
Recrutement d'un chef de chœur pour SEPTEMBRE 2016
Maîtrise Cathédrale (schola chœur d’adultes)

Diplômé en direction de chœur (ou en cours)
Si possible organiste et/ou pianiste 
Expérience
Très bonne connaissance de la liturgie.

Tâches relevant du chef de chœur

Préparation des programmes (messes + concerts)
Répétitions régulières et exceptionnelles.
Concerts proprement dits et tâches de préparation.
Audition et accueil des nouveaux choristes en collaboration avec quelques membres
du bureau.
Suivi de l’intégration des nouveaux chanteurs
Suivi de toutes les étapes d'un projet artistique en liaison avec les membres du
bureau.
Liens, communication avec le curé de la cathédrale et le diocèse.
Voyages
Vie associative non administrative.

A court terme : le chef devra participer avec le bureau au projet de recréer une
maitrise d’enfants.

Disponibilité attendue :

- Le jeudi (ou vendredi) : répétition de 3h par semaine
- Répétition exceptionnelle autre jour que le jeudi et/ou le vendredi
- Disponibilité sur deux Dimanches par mois (messe de 11h ou 18h30)
- Toutes dates des solennités (Avent et Noel; Epiphanie, Carême, Pâques, Semaine
Sainte, Ascension, Pentecôte, Assomption, Toussaint, Annonciation).
- Dates particulières à la demande du Curé.
- Dates de concerts et échanges à l'étranger.

Date limite des candidatures : mi avril

Les entretiens auront lieu fin avril

CV et lettre de motivation à adresser à la Présidente
Catherine d’ESPINOSE
catherine.despinose@gmail.com
0667074335


